
（※詳しくは二枚目をご覧下さい） 

令和８年４月１５日 
 

会 員 各 位 
 

岡山県経営者協会 

岡山県音楽文化協会 

会 長 野 﨑 泰 彦 
 

令和８年度総会開催のご案内 

時下ますますご清祥のこととお慶び申し上げます。平素は両協会の運営につきまして格別のご高配

を賜り、厚く御礼申し上げます。 

 さて、令和８年度の総会を下記の通り開催いたします。ご多用中とは存じますが、お繰り合わせの上、

ご出席賜りますようご案内申し上げます。（総会次第は二枚目をご覧下さい） 

 記念講演には、社員が生き生きと働ける職場づくりを目指している オタフクホールディングス株式

会社の執行役員人事部部長 川岸 浩司 氏をお招きして、「社員がより活躍できる環境の整備」と題し、

女性活躍や両立支援の取り組みも含めてお話いただきます。講演終了後は来賓多数をお迎えし、懇親パ

ーティーを開催いたします。できるだけ多くの会員企業様にご参加をいただき、活気ある交流の場にし

ていただきたく、ご協力を賜りますようお願い申し上げます。 

 なお、ご出欠につきましては、お手数ですが５月２５日（月）までに、ＦＡＸ・メール・Googleフォ

ームのいずれかにてご回答下さいますようお願いいたします。 
 

記 
 

１． 日   時  令和８年６月１２日（金）１４：３０～１８：３０ 
 

２． 会   場  岡山国際ホテル 別館「瑞光の間」 
（岡山市中区門田本町４－１－１６  TEL（０８６）２７３－７３１１）  

３． 懇親パーティー会費  １１，０００円（税込） 
 
 
 
 
  
FAX（０８６）２３３－６５１０                   ※切り取らずこのまま送信して下さい  経協  
E-mail：info@okayama-keikyo.jp 
 

 令和８年度総会 出欠連絡票  
 
会社名                         TEL                          

役職名                     ご芳名                     

《代理出席の方》役職名                      ご芳名                        

連絡用 E-mail：                          （ご担当者名：       ） 
 

総会(14:30～15:50) 記念講演(16:00～17:20) 懇親ﾊﾟｰﾃｨｰ(17:30～18:30) 

ご 出 席 ・ ご 欠 席 ご 出 席 ・ ご 欠 席 ご 出 席 ・ ご 欠 席 

※出席・欠席いずれかを○で囲んで下さい 
 

 記念講演・懇親パーティー参加申込欄（複数お申込み用） 

＊記念講演・懇親パーティーへ複数お申込みの場合は、下記へご記入下さい。 

参加者部署・役職名 氏    名 懇親パーティー(いずれかを○で囲んで下さい) 

  参加  ・ 不参加 

  参加  ・ 不参加 

● 懇親パーティーご出席の方へは、請求書送付サービス『Bill One』より会費の請求書をお送りいたします（PDF形式・メール 

送付)。お手数ですが、下記へご記入をお願いいたします。 

・送付先 E-mail：                              （ご担当者名：       ） 

・郵送を希望します →  □ （請求書の郵送を希望される場合は、✔をご記入下さい） 

＊パーティーにご出席の方は別便でご請求いたしますので、お払い込み下さいますようお願い申し上げます。 
6月5日（金）以降のキャンセルは、会費を申し受けます。 

当協会は適格請求書発行事業者登録をしておりませんのでご了承願います。 



 

＜ 令 和 ８ 年 度 総 会 次 第  ＞ 

 

１． 開     会（１４：３０） 

２． 会 長 挨 拶 

３． 来賓・岡山労働局長挨拶 

４． 議     事（１５：００～１５：５０） 

（１）両協会の令和７年度事業報告・同決算報告、令和８年度事業計画案・同予算案 

・岡山県経営者協会 

第１号議案：令和７年度事業報告および同収支決算報告 

＜監査報告＞ 

第２号議案：令和８年度事業計画（案）および同収支予算（案） 

・岡山県音楽文化協会 

第１号議案：令和７年度事業報告および同収支決算報告 

＜監査報告＞ 

第２号議案：令和８年度事業計画（案）および同収支予算（案） 
 

（２）その他 

 
        休   憩         

 

５． 記 念 講 演（１６：００～１７：２０） 

 

◆テーマ 「社員がより活躍できる環境の整備」 

 

◆講 師 オタフクホールディングス株式会社 

執行役員人事部部長 

川 岸  浩 司(かわぎし・こうじ) 氏 

 

[プロフィール] 

1995年入社。営業部門、マーケティング部門をはじめ、九州・大阪・

東京の各支店長を歴任し、人事部門へ。現在は、採用、人材育成、評

価制度、組織運営など、グループ全体の人事戦略を担当している。社

員一人ひとりの成長と事業成長の両立を目指し、人材開発と組織基盤

の強化に取り組んでいる。 

 

 

 

６． 懇親パーティー（１７：３０～１８：３０） 

 

 

※両協会では５月１日から１０月３１日までの間、クールビズを実施しております。  

川岸 浩司 氏 


