
（※申込書等は裏面をご覧ください） 

 
 
 

 

 
  

 

 
奇数月の第３木曜日に開催する「ろうむカフェ」。 

 
他社ではどのように考え、取り組んでいるのだろう？ 

人事労務に関するお悩みのテーマについて話し合います。 
 

「ろうむカフェ」は単なる知識の習得の場ではなく、参加者同士が人事労務の課題や解決方
法について考え、自身の意識改革や成長につなげる場、自社だけでは気づけなかった改善方法

のヒントを見つける場、組織を超えたつながりを生む場ともなります。 

今回のテーマは「ハラスメントを考える」です。 

セクハラ、パワハラ、マタハラ、カスハラ、育児・介護に関するハラスメント、就活ハラス
メントなど多くのハラスメントが問題となっています。 

ハラスメントは当事者の人権侵害につながるだけでなく、企業にとっても組織力や生産性の
低下を招く大きなリスクです。対策や対応の仕方を間違えれば、問題が長引きかねません。 

「ろうむカフェ」では他社の取組みを聴いたり話し合ったりしながら、様々な観点からハラ
スメントについて考えます。 

 
人事・労務をご担当の多くの方々のご参加をお待ちしております。 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

◆参 加 費  岡山県経営者協会会員・産業雇用安定センター賛助会員 ３，０００円 

非会員 ４，０００円 

◆定  員  ２０名  ※定員になり次第締め切ります。 

            ※申し込み少数の場合、開催を中止することがあります。 

◆申込締切  １１月１３日（木） 

 

のご案内 

２０２５年度 岡山県経営者協会主催 
（協力：公益財団法人 産業雇用安定センター岡山事務所） 

◆開催日程・会場 

１１月２０日（木）13:30-16:30 岡山シティホテル厚生町 209会議室 
（岡山市北区厚生町 3-1-20 TEL（086）236－1000） 

◆講師（ファシリテータ－） 
 

岡山県経営者協会専任コンサルタント 

神田労務コンサルティング代表 

社会保険労務士 

神田 豪（かんだ つよし）氏 

【講師プロフィール】 
２００２年４月社会保険労務士事
務所開業。トラブル防止の労務管理
と賃金制度構築を得意としている。 
２０１９年１０月より岡山紛争調
整委員として労使双方の意見を尊
重した、紛争の平和的解決に努めて
いる。 

※有料駐車場（岡山シティホテル厚生町：60 分ごと 100 円、上限な

し）がございますが、なるべく公共交通機関をご利用ください。 
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「ろうむカフェ」第２部（１１月２０日開催）HP 

 

◆支払方法 参加費は、当日現金にて申し受けます（領収書を発行いたします）。 

請求書がご入用の際は、下記の申込書よりお知らせください。 

締切日以降の取消及び当日欠席の場合、参加費は申し受けます。 

「参加証」は発行いたしませんので、ご了承願います。 

なお、当協会は適格請求書発行事業者登録をしておりませんので、ご了承願います。 

 

◆問合せ先 岡山県経営者協会 

〒700-0985 

岡山市北区厚生町 3-1-15 

岡山商工会議所ビル 2階 

電話：086-225-3988 FAX：086-233-6510 

 

 

 
 

ＦＡＸ ０８６－２３３－６５１０ 
（ ※参加申込書は、切り取らないでこのまま送信してください ） 

 
 
 
 

岡山県経営者協会 主催 

「ろうむカフェ」第２部（２０２５年１１月２０日開催）参加申込書 
 

2025年   月   日 

□岡山県経営者協会会員 

□産業雇用安定ｾﾝﾀｰ賛助会員 

□非会員 

事業所名  
電話（    ）    － 
FAX （    ）    － 

申込者名  
申込者の 
E-mail 

 

参加者 

※ご準備いただく

もの等をご連絡し

ますので、メール

アドレスは必ずご

記入をお願いいた

します。 

① 

部署 
役職名 

 氏名  

E-mail  

② 

部署 
役職名 

 氏名  

E-mail  

支払方法 当日現金にて申し受けます。 

請求書発行 □ 要（ＰＤＦ形式・メール送付） □ 要（開催日当日のお渡し） □ 不要 

連絡事項等ご記入欄 

           【締切日：2025年 11月 13日】 

 

●参加のご都合がつかなくなった場合は、なるべく開催日の１週間前までにお申し出ください。 
※ ご記入いただいた情報は、本事業に関する確認・参加者名簿の作成および今後本会が主催する事業のご案内以外の目的には、利用いたしません。 


